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1.CADRUL GENERAL

Conform prevederilor art. 1 alin. (1) pct. 18 din anexa nr. 1 la Hotdrarea Guvernului nr. 639/2023
privind aprobarea NORMELOR METODOLOGICE din 27 iulie 2023 pentru stabilirea criteriilor
de selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice,
de intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind
numirile finale, precum §i pentru stabilirea altor m#suri necesare implementirii prevederilor
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a
intreprinderilor publice raportul final este documentul care cuprinde rezultatul evaluirii
fiec#irui candidat de pe lista scurtd in procedura de selectie, clasamentul acestora §i punctajele
obtinute in conformitate cu criteriile de evaluare, precum i modul in care, colectiv, candidatii
propusi corespund profilului consiliului.

Potrivit art. 22 alin. (6) din acelagi act normativ dupé incheierea interviurilor, comisia de
selectie §i nominalizare Intocmeste clasamentul candidatilor i raportul final.

Conform alin. (7) Raportul final prevazut la alin. (6) se transmite:

a) citre AMEPIP, in vederea emiterii avizului conform in conditiile previzute la art. 44 alin.
(5) 1it. c) pct. (vii) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, si ulterior:

¢) conduciatorului autoritétii publice tutelare, in vederea mandatirii reprezentantilor statului in
adunarea generald a actionarilor, pentru propunerea de membri in consiliu, in cazul societatilor.
fn baza alin. (8) dupi emiterea avizului conform al AMEPIP, raportul final se publics pe pagina
de internet a autorititii publice tutelare, a intreprinderii publice si a AMEPIP, cu respectarea
prevederilor Regulamentului general privind protectia datelor.

(9) Desemnarea membrilor consiliului se efectueazi din rndul candidatilor cupringi in lista
scurtd.

an in cazul societatilor, autoritatea publici tutelard, in calitate de actionar asociat, convoaci
adunarea generald a actionarilor/asociatilor in maximum 10 zile de la comunicarea raportului
final.

Prin Decizia Presedintelui Interimar AMEPIP nr. 48/08.10.2025 a fost dispusi reluarea
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al SC CET Hidrocarburi SA
Arad din etapa elaboririi Componentei Integrale a planului de selectie in termen de 10 zile
lucritoare de la primirea Deciziei de remediere, ca urmare a constatirilor si concluziilor
cuprinse in Raportul de verificare a procedurii de selectie si nominalizare a membrilor
Consiliului de administratie al Societafii Centrala Electrici de Termoficare Hidrocarburi SA
Arad (SC CET Hidrocarburi SA Arad) inregistrat cu nr. 10696/08.10.2025.

in interiorul celor 10 zile lucritoare de la primirea Deciziei de remediere, Comisia de
selectie si nominalizare s-a intrunit in sedinti in vederea refacerii documentelor finind seama
de constatérile §i recomandarile primite prin Raportul de verificare al procedurii, si a definitivat
Proiectul Componentei Integrale a planului de selectie.

Proiectul a fost publicat pe pagina de internet a autoritifii publice tutelare §i a
intreprinderii publice, precum si transmis actionarului unic, Municipiul Arad, reprezentat prin
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Consiliul Local al Municipiului Arad, in vederca formulérii de propuneri de modificare si
completare.

Asupra Proiectului Componentei Integrale a planului de selectie nu au existat propuneri
de modificare sau completare din partea actionarului unic, fiind astfel aprobatd Componenta
Integrald prin Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 569/24.10.2025 si prin
Hotérarea nr. 12/24.10.2025 a Adunarii Generale a Actionarilor SC CET Hidrocarburi SA Arad.

Anungul privind selectia membrilor Consiliului de administratie al SC CET
Hidrocarburi SA Arad a fost publicat, prin grija autoritifii publice tutelare, in data de
30.10.2025, pe pagina de internet a acesteia!, pe pagina de internet a AMEPIP?, in doui
publicatii economice si/sau financiare de largé rispandire, respectiv in ziarul Adevérul §i in
»Bani si afaceri™®, pe platforma de recrutare de resurse umane Bestjobs, pe platforma de
recrutare a expertului independent Asociafia Federatia Patronatelor din Regiunea Oltenia?, iar
prin grija pregedintelui consiliului de administratie, pe prima pagini de internet a intreprinderii
publice’ si la secfiunea ,,Guvernanti corporativi”.

Termenul limit3 stabilit prin anun{ pentru depunerea dosarelor de candidaturi a fost
02.12.2025.

Comisia de selectie i nominalizare a constat in gedinta din data de 03.12.2025 c4, in
termenul limitd specificat in anunful de selectie, au fost depuse in format fizic la registratura
autorititii publice tutelare 16 (saisprezece) dosare de candidaturd, iar in format electronic, pe
adresa de email a expertului independent, doar 14 (paisprezece) dosare de candidaturd. Astfel,
Comisia de selectie si nominalizare a decis respingerea celor 2 dosare de candidaturd care nu
au respectat conditia obligatorie de transmitere §i in format electronic.

Dosarele de candidaturd au fost transmise electronic citre AMEPIP in vederea
verificarii indeplinirii conditiilor legale de selectie i numire in data de 04.12.2025.

Comisia de selectie §i nominalizare convocatd in vederea definitivarii Listei lungi a
candidatilor, ia act de adresa AMEPIP nr. 13239/18.12.2025 si de avizele conforme emise
pentru candidatii care Indeplinesc conditiile minime legale de selectie §i numire.

Astfel, Comisia constati ca:

- un candidat indeplineste conditiile pentru postul de administrator cu profil de auditor,
respectiv doamna ﬂ

- pentru 7 candidati a fost emis aviz conform din partea AMEPIP;

- 3 candidati fac parte din corpul administratorilor de intreprinderi publice i se constati
cd indeplinesc conditiile legale de selectie si numire;

- unui candidat i-au fost solicitate clarificiri suplimentare fata de cele din dosarul de
candidaturs;

1
https://www.primariaarad.ro/dm_ara rtal.nsf/C13F923BB85SE3176C2258D330026E295/5FILE/Anunt.pdf?0

pen
2 https :/famepip. EOV. ro/wp-

h_dmcar_un -sa-arad/ '

4 hitps://f-pro.ro/
® https://www.cetharad.ro/ , https://www.cetharad.ro/guvernanta-corporativa/
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- 3 candidati au fost respinsi cu motivatia ci nu indeplineau conditiile minime legale de
selectie $i numire.

In urma analizei dosarelor de candidatur si a clarificdrilor suplimentare, a rezultat Lista
lungd a candidatilor, care cuprinde dosarele de candidaturd depuse in termen si complete, care
are caracter confidential, dupéd cum urmeazi:

'Nr. Dosar de candidaturi Nume si prenume candidat
crt.

1. | Nr. 104.921/24.11.2025

]
| Aviz AMEPIP nr. 1080/18.12.2025

2. | Nr.105.139/24.11.2025
CSN constatd indeplinirea cerintelor si conditiilor de selectie
de cétre candidat (Face parte din corpul administratorilor de

intreprinderi publice -pozitia . |
|

[ 3. | Nr. 105.576/26.11.2025
Aviz AMEPIP nr. 1078/18.12.2025

4. | Nr.106.047/27.11.2025
CSN constats indeplinirea cerinfelor si conditiilor de selectie
de citre candidat (Face parte din corpul administratorilor de

[ | intreprinderi publice - pozitia Il
5. | Nr. 106.585/28.11.2025 _“

Aviz AMEPIP nr. 1084/18.12.2025

6. | Nr. 106.624/28.11.2025 ]

CSN constata indeplinirea cerintelor si conditiilor de selectie
de cétre candidat

7. | Nr. 106.648/28.11.2025
CSN constatii indeplinirea cerintelor §i conditiilor de selectie
de cétre candidat (Face parte din corpul administratorilor de
intreprinderi publice - pozitia )

8. | Nr.106.683/28.11.2025
Aviz AMEPIP nr. 1082/18.12.2025

9. | Nr. 106.685/28.11.2025
Aviz AMEPIP nr. 1083/18.12.2025

10. | Nr. 106.837/02.12.2025

Aviz AMEPIP nr. 1079/18.12.2025

11. | Nr.107.108/02.12.2025
Aviz AMEPIP nr. 1081/18.12.2025

in urma analizirii tuturor documentelor si informatiilor aflate in dosarele de candidatura
Comisia de selectie §i nominalizare a intocmit Lista scurti a candidatilor, dupd cum urmeazi:

Nr. Nume si prenume candidat Dosar de ’ Observatii
crt. candidaturi nr. -
1. | I 104.921/24.11.2025 |  profil auditor
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A
( Nr. certificatUIG-1014-EO-1038 )

Nr. Nume si prenume candidat Dosar de Observatii
ert. candidaturi nr.
1. 105.139/24.11.2025 profil general
2. || 105.576/26.11.2025 profil general
EA 106.047/27.11.2025 |  profil general
4. | 106.585/28.11.2025 |  profil general
5. | | 106.624/28.11.2025 profil general
6. 106.648/28.11.2025 profil general
7. |  106.683/28.11.2025 |  profil general
8. 106.685/28.11.2025 profil general
9. 106.837/02.12.2025 profil general
10. B | 107.108/02.12.2025 |  profil general

Candidatilor inscrigi pe Lista scurtd 1i s-a adus la cunostintd obligatia de a depune
Declaratia de intentie pana la termenul limiti de 13.01.2026.

Dintre cei 11 candidati inscrigi pe Lista scurts, 10 au depus Declaratia de intentie in
termenul specificat. Candidatul care nu a depus declaratia de intentie a fost eliminat de pe Lista
scurta.

Candidatii rimagi pe Lista scurtd au fost invitati la sediul autorititii publice tutelare, in
data de 21.01.2026, in vederea sustinerii interviului pentru selectia finald. Anunful privind
organizarea interviurilor pentru selectia finali a candidatilor la pozitiile de membri in consiliul
de administratie al SC CET Hidrocarburi SA Arad a fost transmis candidatilor pe adresa de
email in data de 15.01.2026 si a fost publicat pe pagina de internet a autorititii publice tutelare®.

La interviu s-au prezentat 9 candidati din cei 10 rfimasi pe Lista scurti. Neprezentarea
candidatului la interviu a atras eliminarea acestuia de pe Lista scurti.

in cadrul interviului final, Comisia de selectie i nominalizare a avut in vedere la
acordarea punctajelor dosarul de candidaturdi, declaratia de intentie a candidatului, precum i
raspunsurile acordate de candidat pe baza planului de interviu §i a intrebérilor membrilor
Comisiei.

2. REZULTATUL EVALUARII FIECARUI CANDIDAT DE PE LISTA SCURTA IN
PROCEDURA DE SELECTIE

Rezultatul evaluirii fiecirui candidat aflat in lista scurtd in urma interviului final, este redat mai
jos:

Candidat 1: N - dosar de candidaturi nr. 106.837/02.12.2025
a) Candidatul a obtinut un punctaj de 114,31 puncte si un total general ponderat de 102,65
puncte, conform matricei profilului consiliului de administratie;

6
hitps://www.primariaarad.ro/dm_arad/portal.nsf/A47594554A3COCAEC2258DB0003B85AT/SFILE/Anunt%200
rganizare%20interviu%20-%20SC%20CET%20Hidrocarburi%205A%20Arad. pdf?Open
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b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi complet, atét la nivel de intentie cét i la
nivel de calitéti cu Scrisoarea de agteptiri;

Candidat 2: G - dosar de candidaturi nr. 104.921/24.11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 99,64 puncte gi un total general ponderat de 89,31 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi intr-o mare masurd, atét la nivelul intentiilor
cét si la nivelul calitétilor cu Scrisoarea de asgteptiiri;

Candidat 3: I - dosar de candidaturi nr. 106.683/28.11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 108,30 puncte si un total general ponderat de 97,65
puncte, conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi moderat, atét la nivel de intentie cét i la
nivel de calititi cu Scrisoarea de agteptari;

Candidat 4: |} - dosar de candidaturi nr. 106.047/27.11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 94,64 puncte si un total general ponderat de 86,31 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administrafie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi moderat, atét la nivel de intentie cét si la
nivel de calitéti cu Scrisoarea de asteptéri;

Candidat 5: HERESRESRNRERENN - dosar de candidaturd nr. 105.139/24.11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 77,99 puncte si un total general ponderat de 71,66 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi moderat, atit la nivel de intentie cét si la
nivel de calitéti cu Scrisoarea de agteptari;

Candidat 6: NN - dosar de candidaturi nr. 107.108/02.12.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 98,99 puncte si un total general ponderat de 90,16 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniaz complet atét la nivel de intentie c4t gi la nivel
de calititi cu Scrisoarea de asteptari;

Candidat 7: I - dosar de candidaturd nr. 106.624/28.11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 110,32 puncte si un total general ponderat de 98,49 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazd moderat, atit la nivel de intentie cét i la
nivel de calitéiti cu Scrisoarea de agteptiri;

Candidat 8: NN - dosar de candidaturi nr. 106.685/28.11.2025

a) Candidatul a obfinut un punctaj de 108,65 puncte si un total general ponderat de 96,49 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi moderat, atit la nivel de intentie cét i la
nivel de calitéti cu Scrisoarea de asteptari;

Candidat 9: I - dosar de candidaturi nr. 106.585/28,11.2025

a) Candidatul a obtinut un punctaj de 87,30 puncte si un total general ponderat de 78,47 puncte,
conform matricei profilului consiliului de administratie;

b) Declaratia de intentie a candidatului se aliniazi moderat, atit la nivel de intentie cét §i la
nivel de calit#fi cu Scrisoarea de agteptiri;
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MUNICIPIUL ARAD
310130 Arad - Romaéania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Tel.+40-257-281850 Fax.+40-257-284744

www. jirimariaarad.ro m rimariaarad.ro - a«;
COMISIA DE SELECTIE §| NOMINALIZARE (e cortcatG-1014-£0-1038 )

A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU IN CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

\CE,
S

3. CLASAMENTUL CANDIDATILOR $I PUNCTAJELE OBTINUTE iN
CONFORMITATE CU CRITERIILE DE EVALUARE

Comisia de selectie §i nominalizare, dupi incheierea interviurilor cu cei 9 candidati, a procedat
la ntocmirea clasamentului candidatilor.

La intocmirea clasamentului final s-au avut in vedere urmiitoarele:
a) dosarul de candidaturi;

b) profilul candidatului;

¢) profilul consiliului;

d) declaratia de intentie a candidatului.

¢) interviul final

Clasamentul final cuprinde candidatii si punctajele obfinute de acestia in ordine descrescitoare,
in conformitate cu criteriile de evaluare:

Dosar nr. Nume si prenume Punctajul Punctaj | Clasament
candidat obtinut total
ponderat

106.837/02.12.2025 114,31 102,65 1
106.624/28.11.2025 110,32 98,49 2
106.683/28.11.2025 108,30 97,65 3
106.685/28.11.2025 108,65 96,49 4
107.108/02.12.2025 98,99 90,16 5
104.921/24.11.2025 99,64 89,31 6
106.047/27.11.2025 94,64 86,31 7
106.585/28.11.2025 8730 | 7847 | 8
105.139/24.11.2025 17799 | 766 | 9

4. MODUL iN CARE, COLECTIV, CANDIDATII PROPUSI CORESPUND
PROFILULUI CONSILIULUI

De asemenea, s-a analizat modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului
consiliului:

1. Cerinta prevazuti la art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice -

(1) In cazul societdfilor administrate potrivit sistemului unitar, acestea vor putea fi
administrate printr-un consiliu de administrafie format din 3-7 membri, persoane fizice sau
Juridice, cu experientd in conducerea societiitilor sau regiilor autonome.

12


bataneant denisa
Rectangle


Tel.+40-257-281850
www. primariaarad.ro

MUNICIPIUL ARAD

310130 Arad — Roméania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Fax.+40-257-284744
pma@primariaarad.ro

COMISIA DE SELECTIE $1 NOMINALIZARE

(Ne. certificatUIG-1014-E0-1038 )

A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU IN CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

Modul de indeplinire: Toti candidatii aflati in lista scurtd indeplinesc condifia referitoare la
experienta in conducerea societitilor sau regiilor autonome, conform documentelor depuse, 6
(sase) dintre ei avind avizul conform de la AMEPIP.

Modul de indeplinire ‘

Aviz AMEPIP nr. 1079/18.12.2025 |
- 01.07.2024 - 22.09.2025 Director

economic la SC NG
I SA cf. Contract de

mandat nr. hiileelsi 22.09.2025-

23.02.2026 Director economic la |
sC .

SA cf Contract de mandat nr.

—— ‘

Nr. Dosar 1. Nume si prenumé
crt. candidat

1. |106.837/02.12.2025 |

2. | 104.92124.11.2025 |
3. | 106.683/28.11.2025 | M
4. | 106.047/27.11.2025

Aviz AMEPIP nr. 1080/18.12.2025 |
- 2017-2021 membru CA la SCi

I S A Arad in baza |
contractului de mandat nr |
I |
- 2021-2025 membru CA la SC |
IR S A Arad in baza |
contractului de mandat nr
]

Aviz AMEPIP nr. 1082/18.12.2025 |
- 14.08.2024-21.10.2025 membru
CA la SC (NN SA
ARAD cf Hotardrii AGA nr.
I ;i Contractului de
mandat nr. TENRENGSNUIN. |

Corpul administratorilor pozitia |
[ \
membru in consiliul de
administratie de la SC JNEE SA
Arad perioada noiembrie 2021-mai
2022 cf. Adeverinta SC NN SA
Arad nr. SN si nr. IR ;
- 20.10.2000 - 30.10.2001 Director
e |
ISR

- 01.11.2001 - 01.11.2002 Director
la SC I SRL cf. Carte de

munca seria . nr.

13
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Tel.+40-257-281850
www, primariaarad.ro

MUNICIPIUL ARAD

310130 Arad — Roménia - Bd. Revolutiei, nr. 75
Fax.+40-257-284744
prna@primariaarad.ro

COMISIA DE SELECTIE SI NOMINALIZARE

( Nr. certificatisIG-1014-E0-1038 )

A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU iN CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

105.139/24.11.2025

107.108/02.12.2025

106.624/28.11.2025 | I

Corpul administratorilor pozifia
[

-01.11.2002-31.12.2008 Director la
' SC I SRL ARAD cf.
carte de munca seria [Jjur. GEEEEE

si adeverinté nr.

Aviz AMEPIP nr. 1081/18.12.2025
- 2012-2016 membru in CA la SC
I SA Arad cf. Contract de
mandat nr. NG
- 2016-2017 membru provizoriu in
CA de la SC [l SA Arad cf.
Contract de mandat nr.

- 2008-2009 membru in CA de la
|

SC
(SA  Arad cf. Adeverinfd nr.
I cliberati de SC

| [ S A
Arad

EE SA cf Hotirarii AGA nr.
it si Contract de mandat
or. T

-2021-2025 membru CA al SC N
I SA Arad cf, Hotdrarii

AGA nr. I si Contract
de mandat nr. IEEEEENGG

106.685/28.11.2025

-2021-2025 membru in consiliul de
administratie al SC [N
I S A Arad cf. Contract
de mandat nr. HEENEGEG

106.585/28.11.2025

Aviz AMEPIP nr.1084/18.12.2025
-2017-2021 membru in consiliul de
administratie al SC

I S A cf. Contract de mandat
ol |

- 2017-2021 membru CA al SC gl

Aviz AMEPIP nr.1083/18.12.2025 |

2. Cerinta previzuti la art. 28 alin. (3) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanga
corporativi a intreprinderilor publice -
(3) Fiecare membru al consiliului de administratie trebuie sd aibd studii superioare finalizate
cel putin cu diplomd de licentd si experienti in domeniul stiintelor ingineresti, economice,

14
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MUNICIPIUL ARAD
310130 Arad - Romania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Tel.+40-257-281850 Fax.+40-257-284744
www. primariaarad.ro pma@primariaarad.ro

{73 d
( N certificatUIG-1014-E

0-1038 )

COMISIA DE SELECTIE $I NOMINALIZARE
A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU IN CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de minimum
7 ani.

Modul de indeplinire: Toti candidatii aflati in lista scurtd indeplinesc condifia referitoare la
studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licents si experientd in domeniul gtiintelor
ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi
publice de cel putin 7 ani, conform documentelor depuse, 6 (sase) dintre acestia avind avizul
conform de la AMEPIP i 2 (doi) candidati sunt inscrisi pe lista persoanclor validate in corpul
administratorilor de intreprinderi publice, iar pentru un candidat, Comisia de selectie s§i
nominalizare a constatat ci sunt indeplinite conditiile:

Nr. Dosar nr. Nume si prenume Modul de indeplinire

ort. | candidat

1. | 106.837/02.12.2025 | | Aviz AMEPIP nr. 1079/18.12.2025
Diplomi de economist — 2008
Experienta:

- 01.12.2012-07.07.2024 Director

economic la SC NG
IR S A cf. Extras REGES
generat n 28.11.2025 si Adeverin{a

nr. I
- 01.07.2024-22.09.2025 Director
economic la SC

I
' EEARAD SA cf Contract de
mandat nr. I i

Contract de mandat nr.

N i

| e
104.921/24.11.2025 | |G Aviz AMEPIP nr. 1080/18.12.2025
Diploma de economist — 2001
Experienta:

- 01.01.2002-2006 cf. Carte de
munca seria JJJN o N
-12.06.2006-17.10.2016

Adevereintd |G 1

I

- 2016-prezent Adeveringi 1INGIN

I o
L

Aviz AMEPIP nr. 1082/18.12.2025

Diploma de economist — 2008

Experienti:

- 26.09.2013 - 01.12.2020 expert

contabil la SC _&

106.683/28.11.2025

w |

15
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MUNICIPIUL ARAD
310130 Arad - Romania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Tel.+40-257-281850 Fax,+40-257-284744 &
www. primariaarad.ro pma@primariaarad.ro k

COMISIA DE SELECTIE $1 NOMINALIZARE (k. cotficatiG-1014-£0- 1038 )
A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU N CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

I SRI. cf. Extras
evisal generat in 28.11.2025;

- 01.12.2020 — prezent expert
icontabil la SC (G RL
cf. Extras REGES generat in
28.11.2025.

4. |106.047/27.11.2025 _ Corpul administratorilor pozitia
I

Diplomi de inginer — 1988
Experienta:

- 05.10.1988 - 01.07.1995 inginer,
01.09.1999-20.10.2000 inginer
aprovizionare cf. Carte de munca
| seria [Jr. (HEIN:

- 10.122018 - 01.04.2021
| Adevereinta IR,

- 01042021 - 27.05.2022

Adeverinta G
Corpul administratorilor pozitia
i

Diploma de inginer — 1994
Experienta:

- 18.07.1994-26.06.1995 inginer,
03.07.1995-31.10.2002  director
tehnic cf. carte de munca seria.nr.

W

105.139/24.11.2025

- 07.03.2016-01.10.2022 calculator
devize cf. Adeverinta SC
SR o I i
_ or. GGG

6. | 107.108/02.12.2025 | |GG Aviz AMEPIP nr. 1081/18.12.2025
Diploma de inginer - 2008
Experienti:

- 15.10.2008-01.07.2009 inginer la
SCHIEEE SA cf Camet de

munca seria JJJfjor. SN
- 03.04.2019 — prezent inginer la

cf. Extras Revisal eliberat in
data de 07.08.2025
Diploma de inginer — 1996
Experienii:

|

106.624/28.11.2025

16
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MUNICIPIUL ARAD
310130 Arad — Romania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Tel.+40-257-281850 Fax.+40-257-284744
www. primariaarad.ro pma@primariaarad.ro

9 ifi - :
COMISIA DE SELECTIE SI NOMINALIZARE (e coricaitG-1014-£0-1038 )

A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU IN CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

ingineresti cf. Carnet de muncid
| seria _ or. I si
' Dispozitiile [
| I dc numirc in
functie.
| - experientd de 22 ani §i1 3 luni in
domeniul de  activitate  al
intreprinderii publice Centrala
| Electricd de Termoficare SA Arad -
membru in  consiliul de
administratie al SC (I SA
si SC cf.

Adeverinta nr._ si

Adeverinta nr.

8. | 106.685/28.11.2025 _ Aviz AMEPIP nr.1083/18.12.2025
Diploma de economist — 2006

Experienti:
- 03.03.2008-2016 economist la SC
SA;

-2016—prezent sef serviciu Relatii
clienti — Urmarire debitori la SC
I S A
cf. Adeverintei nr.
I clibcrata de SC
I <A,
Contractul individual de munci nr.

B i Actele |

| . aditionale aferente.

9. |106.585/28.11.2025 _ Aviz AMEPIP nr.1084/18.12.2025
Diplom3 de economist — 2010 |

Experienta:

- 01.10.2014 - prezent economist la

P cf. Adeverinta nr.
K J

3. Cerinta previzuti la art. 28 alin. (5) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanga
corporativi a intreprinderilor publice -

(5) In cazul consiliilor de administratie ale societdfilor administrate in sistem unitar la care se
face referire la alin. (2), precum i ale societdtilor administrate in sistem dualist, cel mult doi
membri ai consiliului sunt functionari publici sau personal al autorititii publice tutelare sau
al altor institutii sau autorititi publice, in cazul in care consiliul de administratie are mai mult

(-- — N B [~ 17.07.1998-10.10.2005 in stiinfe

17
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MUNICIPIUL ARAD
310130 Arad - Romania - Bd. Revolutiei, nr. 75
Tel.+40-257-281850 Fax.+40-257-284744 &

www. primariaarad.ro m rimariaarad.ro %ﬁ

COMISIA DE SELECTIE $I NOMINALIZARE ~ (DeceficaitiG014E0 1038 )
A CANDIDATILOR PENTRU POSTUL DE MEMBRU N CADRUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DE LA SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

de 5 membri. In caz contrar, un singur membru al consiliului de administratie sau al consiliului
de supraveghere este functionar public sau personal al autoritdtii publice tutelare sau al altor
institutii sau autoritdfi publice.

Modul de indeplinire: Doi candidati din cei 9 (noui) rimasi pe Lista scurtd au calitatea de
functionar public.

Nr. Dosar nr. Nume si prenume candidat |  Modul de indeplinire
crt.

1| 104.921/24.11.2025 | Functionar public in cadrul
ANAF  (Directia  Generala
Regionald a Finantelor Publice -

Timisoara -  Administratia
judeteand a finantelor publice
Arad)

2 | 106.624/28.11.2025 | [ | Fuoctionar public in cadrul

autoritatii publice tutelare

4. Cerinta previizuti la art. 28 alin. (6) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanga
corporativi a intreprinderilor publice -

(6) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori
neexecutivi §i independenti in infelesul art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu
modificdrile ulterioare. Functionarii publici, inalfii functionari publici, precum si alte categorii
de personal din cadrul autoritdfii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdti sau institutii
publice nu pot fi considerati independenti.

Potrivit art. 138”2 din Legea nr. 31/1990 - (2) La desemnarea administratorului independent,
adunarea generali a acfionarilor va avea in vedere urmitoarele criterii:

a) sd nu fie director al societdtii sau al unei societdti controlate de cdire aceasta §i sd nu fi
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani;

b) sd nu fi fost salariat al societdtii sau al unei societdti controlate de cdtre aceasta ovi sd fi
avut un astfel de raport de muncd in ultimii 5 ani;

¢) sd nu primeascd sau sd fi primit de la societate ori de la o societate controlatd de aceasta o
remuneratie suplimentard sau alte avantaje, altele decdt cele corespunzdnd calitdtii sale de
administrator neexecutiv;

d) sd nu fie acfionar semnificativ al societdii;

e) sd nu aibd sau sd fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlatd de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat
al unei societdfi care are astfel de relatii cu societatea, dacd, prin caracterul lor substantial,
acestea sunt de naturd a-i afecta obiectivitatea;

J) sd nu fie sau sd fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului
auditor financiar al societdfii sau al unei societdti controlate de aceasta;

g) sd fie director intr-o altd societate in care un director al societdifii este administrator
neexecutiv;
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h) sd nu fi fost administrator neexecutiv al societdfii mai mult de 3 mandate;
i) sd nu aibd relatii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situatiile previzute la lit. a) si
d).

Modul de indeplinire: Situatia referitoare la gradul de independenti al candidatilor aflati in lista
scurtd este redats in tabelul de mai jos:

| Nr. Dosar nr. Nume si prenume Independent Observatii
| crt. candidat

1 106.837/02.12.2025 Da Declaratie privind
statutul de independent
I datats in 28.11.2025
2 1104.921/24.11.2025 Nu Functionar public in
cadrul ANAF |
3 | 106.683/28.11.2025 Da Declaratie privind

statutul de independent
datatd in 27.11.2025

Da Declaratie privind
statutul de independent
datatiin 24.11.2025
Da Declaratie privind
statutul de independent
datati in 24.11.2025

Da Declaratie privind
statutul de independent
| datati in 28.11.2025

4 | 106.047/27.11.2025

5 ]105.139/24.11.2025

6 |107.108/02.12.2025

7 | 106.624/28.11.2025 Nu Functionar public in
' cadrul autorititii

- | | publice tutelare

8 | 106.685/28.11.2025 Da Declaratie privind

| statutul de independent
datatdi n 28.11.2025
Da Declaratie privind
statutul de independent
datats in 19.11.2025

9 |106.585/28.11.2025 |

5. Cerinta previizuti la art. 28 alin. (7) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativii a intreprinderilor publice -

(7) Selectia membrilor consiliului de administrafie se realizeazd cu respectarea prmc:pzllor
prevézute de Legea nr. 202/2002. cu modificdrile si completdrile ulterioare. In misura in care
nu este afectat clasamentul intocmit potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (1), cel putin o treime
din totalul administratorilor apartin genului subreprezentat.

Modul de indeplinire: intrucat consiliul de administratie este format din 7 membri, o treime din
totalul administratorilor reprezint 2 membri ai genului subreprezentat, in lista scurti regisindu-
se 4 (patru) femei clasate pe locul 1, 4, 6 si respectiv 9.
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6. Cerinta prevazuti la art. 28 alin. (8) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice -

(8) Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputind depdsi 4 ani.
Mandatul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzdtor atributiile poate fi
reinnoit o singurd datd ca urmare a unui proces de evaluare, in conditiile prezentei ordonange
de urgentd. Mandatul administratorilor numifi ca urmare a incetdrii, sub orice formd, a
mandatului  administratorilor inifiali coincide cu durata rdmasd din mandatul
administratorului care a fost inlocuit.

Modul de indeplinire: la semnarea contractului de mandat cu fiecare membru se va tine cont de
acest criteriu obligatoriu.

7. Cerinta previzutii la art. 33 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanga corporativi a
intreprinderilor publice -

O persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de membru al consiliului
de administratie si/sau de membru al consiliului de supraveghere in intreprinderi publice al
caror sediu se afld pe teritoriul Rominiei. Aceastd prevedere se aplicd in aceeasi mdsurd
persoanei fizice reprezentant al unei persoane juridice administrator sau membru al consiliului
de supraveghere, precum §i persoanei juridice numite administrator. Autoritatea publicd
tutelard poate stabili ca pe durata mandatului sdu administratorul unei intreprinderi publice
sd poatd face parte dintr-un singur consiliu de administratie si/sau consiliu de supraveghere.

Modul de indeplinire: Situatia, la data intocmirii raportului referitoare la numérul de mandate
exercitate concomitent, la alte societdfi decat SC CET HIDROCARBURI SA ARAD, este
redatd in tabelul de mai jos:

Nr. Dosar nr. Nume si prenume candidat Numair
crt. mandate
1 106.837/02.12.2025 0
2 104.921/24.11.2025 0
3 |106.683/28.11.2025 0
4 106.047/27.11.2025 0
5 105.139/24.11.2025 |
6 107.108/02.12.2025 0
7 106.624/28.11.2025 0
8 106.685/28.11.2025 10 |
9 106.585/28.11.2025 0

La semnarea contractului de mandat cu fiecare membru se va tine cont de acest criteriu
obligatoriu.

8. Cerinta previzutii la art. 34 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice -

(1) In cadrul consiliului de administrafie sau, dupd caz, al consiliului de supraveghere se
constituie comitetul de nominalizare §i remunerare, comitetul de gestionare a riscurilor §i
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comitetul de audit. In cazul consiliilor formate din 3 membri, functiile comitetului de gestionare
a riscurilor se pot delega comitetului de audit, cu ingtiinfarea autoritdtii publice tutelare. Prin
actul constitutiv se poate stabili 5i posibilitatea constituirii §i a altor comitete consultative.

Modul de indeplinire: Avand in vedere numirul de 7 membri in consiliul de administratie al SC
CET Hidrocarburi SA Arad, se vor constitui urmitoarele comitete: comitetul de nominalizare
si remunerare, comitetul de audit si comitetul de gestionare a riscurilor.

9. Cerinta previizuti la art. 34 alin. (3) si alin. (4) din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativii a intreprinderilor publice -

(3) Comitetul de audit indeplinegte atribufiile prevdzute la art. 65 din Legea nr. 162/2017, cu
modificdrile ulterioare.

(4) In cazul intreprinderilor publice care sunt administrate in sistem unitar, comitetele
prevdzute la alin. (2) §si (21) pot fi formate din administratori neexecutivi. Pregsedintele
fiecdrui comitet este independent.

(471) In cazul intreprinderilor publice care sunt administrate in sistem unitar, comitetul
prevdzut la alin. (3) este format din administratori neexecutivi, majoritatea administratorilor
fiind independenti i din care cel putin unul este calificat ca auditor financiar conform unui
document emis de ciitre autoritatea competenti din Romania, din alt stat membru, dintr-un
stat membru al Asociatiei Europene a Liberului Schimb, din Elvefia sau din Regatul Unit al
Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin exceptie de la aceastd prevedere, este
competentd sd facd parte din Comitetul de audit al unei intreprinderi publice §i persoana care
are experienfd de cel pufin 3 ani in audit statutar, dobdnditd prin participarea la misiuni de
audit statutar in Romdnia, in alt stat membru, intr-un statal AELS, in Elvefia sau in Regatul
Unit al Marii Britanii §i Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul
consiliilor de administrafie /supraveghere ale unor societdfi/entitdfi de interes public, doveditd
cu documente.

Potrivit dispozitiilor art. 65 din Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte
normative, cu modificirile ulterioare:

(1) Entitdtile de interes public trebuie sd aibd un comitet de audit, potrivit legii.

(2) Comitetul de audit trebuie sd fie un comitet independent sau un comitet al consiliului de
administratie sau de supraveghere al entitdtii auditate. Acesta este alcdtuit din membri
neexecutivi ai consiliului de administratie sau de supraveghere al entitdtii auditate si/sau din
membrii desemnati de adunarea generald a actionarilor sau asociatilor entitdtii auditate sau,
pentru entitdtile care nu au actionari sau asociafi, de un organism echivalent. (3) Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuie sd defind competente in domeniul contabilitifii si
auditului statutar, dovedite prin documente de calificare pentru domeniile respective.

(4) Comitetul de audit trebuie sd aibd calificdrile prevdzute de lege in domeniul in care isi
desfdsoard activitatea entitatea auditatd.

(3) Majoritatea membrilor comitetului de audit trebuie sd fie independenti de entitatea
auditatd. Pregedintele comitetului de audit este numit de membrii acestuia sau de cdtre consiliul
de supraveghere al entitdtii auditate si este independent de entitatea auditatd.
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Modul de indeplinire: Unul dintre candidatii din lista scurté indeplineste conditiile pentru a face
parte din comitetul de audit din cadrul consiliului de administratie al SC CET Hidrocarburi SA
Arad:

Dosar nr. Nume si prenume | Observatii
candidat
104.921/24.11.2025 | I | Expcrientd de 4 ani (2021-2025) in Comitetul de

Audit al Consiliului de administratie al SC i}
I S A Arad, numits prin Decizia or.

I

10. Pragul minim colectiv reflectii nivelul minim al competentei colective pe care membrii
individuali ai consiliului trebuie s& o posede impreuns, astfel incat consiliul si fie capabil si
intruneasc# nivelul de capacitéti al consiliului identificat in analiza cerintelor contextuale.
Pragul minim colectiv este nivel procentual din potentialul maxim al competentelor individuale
agregate care trebuie indeplinite de toti membrii consiliului, pentru indeplinirea capacitatilor
necesare consiliului ca intreg (calculat ca punctaj minim acceptat pentru criteriu in
total/[numérul candidati sau membri x punctajul maxim]x 100).

Pragul curent colectiv este nivel procentual calculat ca raport intre: Total/(numirul candidati
sau membri x punctaj maxim) x 100.

Modul de indeplinire: pragul curent colectiv al candidatilor aflafi in lista scurtd depaseste pragul
minim colectiv solicitat, conform calculelor reflectate in matricea anexati.

11. Cerinta previizuti la art. 137 alin. (1) din Legea nr. 31 din 1990 privind societiitile
republicatii cu modificirile si completirile ulterioare —

(1) Societatea pe actiuni este administratd de unul sau mai multi administratori, numdrul
acestora fiind totdeauna impar.

Modul de indeplinire: la numirea membrilor in consiliul de administratie se va tine cont de acest
criteriu obligatoriu.

in conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din OUG 109/2011 privind guvernanta
corporativii a intreprinderilor publice, desemnarea membrilor consiliului de administratie se
realizeazi de ciitre adunarea generala a actionarilor din lista scurt3 a candidatilor elaborati de
comisia de selectie si nominalizare si, dupa caz, dintre propunerile autoritatii publice tutelare si
ale actionarilor minoritari. in cazul in care se califici un singur candidat, acesta va fi propus
pentru postul respectiv. Atunci cind existd mai multi candidati inclugi in lista scurt, numirea
pe post se va face in ordinea clasamentului. In cazul candidatilor cu acelasi punctaj se acords
prioritate candidatului apartindnd genului subreprezentat.

Avand in vedere ci pentru postul de membru in Consiliul de Administratie — profil auditor —
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s-a calificat un singur candidat, Comisia de selectie §i nominalizare propune numirea acestuia
pentru postul respectiv, conform prevederilor art. 29 alin. (1) din OUG 109/2011.

Profil auditor (1 post):

Dosar nr. ‘ Nume si prenume i Punctajul Punctaj Clasament
candidat obtinut total
| ‘ ponderat
| 104.921/24.11.2025 | I | 99,64 89,31 6

Avénd in vedere clasamentul candidatilor aflati in lista scurts, in urma interviului organizat de
Comisia de selectie si nominalizare, pe baza planului de interviu, Comisia de selectie si
nominalizare propume numirea pe posturile de administratori — Profil general, in ordinea
clasamentului, cu respectarea prevederilor art. 29 alin. (1) din OUG 109/2011, a urméitoarelor

persoane:

Profil general (6 posturi):

: Dosar nr. Nume si prenume Punctajul Punctaj Clasament |

candidat obtinut total

| ponderat -
106.837/02.12.2025 114,31 102,65 1
106.624/28.11.2025 110,32 98.49 2
106.683/28.11.2025 108,30 97,65 3

106.685/28.11.2025 108,65 96,49 4
107.108/02.12.2025 | 98,99 9,6 | 5 |
106.047/27.11.2025 | 94,64 86,31 7
106.585/28.11.2025 87,30 78,47 8
105.139/24.11.2025 | 77,99 71,66 /| 9

Comisia de selectie si nominalizare,

I i omisi

Expert independent, ASOCIATIA FE
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