ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr.127/20.04.2011
HOTARAREA nr.
din 2011

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de
voluntariat in cadrul Priméariei Municipiului Arad si al Serviciilor Publice din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad
Avand in vedere:

initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive nr. 27115 din
20.04.2011;

raportul Directiei Strategii Publice si Comunicare nr. 27116 din 20.04.2011;

rapoartele Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local

prevederile Legii nr.195/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
privind voluntariatul;

potrivit prevederilor art. 36 alin (1) si (6) lit. a), art. 39 si ale art.45 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicati, cu modificérile si completirile
ulterioare

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a activititii de voluntariat in
cadrul Primdriei Municipiului Arad si al Serviciilor Publice din subordinea Consiliului local
al Municipiului Arad, conform anexei 1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba modelul de contract de voluntariat in care sunt stipulate, drepturile si
obligatiile voluntarului-minime obligatorii, conform anexei 2 care face parte integranti din

prezenta hotdréare.
Art. 3. Prezenta hotdrdre se incredinteazd spre indeplinire Directiei Strategii Publice si
Comunicare.
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Anexa nr. 1 la Hotérarea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea activititii de voluntariat in cadrul Primariei Municipiului
Arad si al Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad

Art.1. Prezentul regulament reglementeazid participarea persoanelor fizice la actiuni de
voluntariat, organizate de Primdria Municipiului Arad si de citre serviciile publice din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad, fara scop lucrativ.

Art.2. Voluntariatul este activitatea de interes public desfasuratid de o persoana fizicd in
folosul Primériei municipiului Arad si al serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
municipiului Arad, fird a beneficia de o contraprestatiec materiald, in unul din urmaétoarele
domenii:

I. Domeniul: protectia mediului si igienizare (la nivelul municipiului Arad)

- parcarea autovehiculelor pe spatii verzi;

- depozitiri ilegale de deseuri menajere, industriale, agricole, materiale refolosibile, precum si
orice tip de deseuri;

- vehicule fara stdpan sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al
statului;

- murddrirea carosabilului de cdtre autovehicule care ies cu rotile necuritate de pe santiere;

- desfiintarea sau deteriorarea, totald sau partiald a amenajérilor ce apartin domeniului public
sau privat al municipiului (trotuare, strdzi, zone verzi, puncte gospoddresti, locuri de joaca
pentru copii, etc.);

- amplasarea neautorizatd a rampelor de gunoi.

Obligatii specifice:

- identificarea contraventiilor prezentate mai sus si incercarea identificérii persoanelor care
sdvarsesc contraventii;

- comunicarea acestora Directiei Strategii Publice si Comunicare

I1. Domeniul: activititi comerciale

- desfdsurarea de activititi comerciale in alte locuri decat cele autorizate (pe strada);

- curdtenia din piete si alte locuri publice destinate activititilor comerciale;

- urmdrirea activitdtii de afisaj neautorizat;

- activitdti ilegale de transport persoane.

II1. Domeniul: trafic rutier

- identificarea obstacolelor care Ingreuneaza traficul rutier si pietonal in zonele aglomerate;

- autovehicule stationate neregulamentar;

- indicatoare rutiere deteriorate/lipsa, marcaje sterse;

- depistarea obstacolelor de pe carosabil sau trotuar care pot pune in pericol participantii la
trafic (capace canal lipsa/deteriorate, asfalt degradat, lipsa borduri).

IV. Domeniul: ordine si siguranta publica

- prezenta in locurile publice a persoanelor care apeleaza la mila trecitorilor;

- circulatia cdrutelor pe raza municipiului;

- prezenta taberelor de rromi;

- plimbarea animalelor de companie, in alte locuri decit cele amenajate;

- prezenta gdstilor de cartier;

- distrugerile de pe domeniul public;

- parcdri neregulamentare.



V. Domeniul: turism, cultura, informare pentru investitori

- campanii de promovare turistica (distribuirea de fluturasi, pliante, etc.);

- organizarea de evenimente in functie de proiectele care se deruleazd la un moment dat
(activitdti de biroticd si secretariat, etc.);

- traduceri in limbile: englezd, franceza, germand, italiand, spaniold, maghiara, etc.

VI. Domeniul: tehnic, spatii verzi

- campanii de plantare masive de arbori si arbusti;

- organizarea de concursuri pentru identificarea de solutii pentru noi amenajiri peisagere;

- organizarea de campanii de constientizare asupra efectelor negative privind distrugerea
arborilor si a mediului;

- valorificarea unor terenuri degradate si redarea acestora ca zone verzi si parcuri.

Pentru activitdtile specifice la cele din agricultura/horticultura, sunt necesare cunostinte
minimale privind tehnologiile de plantare arbori si arbusti

VII. Domeniul: tehnic, administrare cai publice

- verificarea pe teren a gropilor aparute in sistemul rutier;

- verificarea trotuarelor degradate datorate parcdrii masinilor si a constructiilor adiacente in
executie.

VIII. Domeniul: tehnic, evidenta parcari

- identificarea de noi amplasamente privind parcarile;

- marcarea parcajelor;

- verificarea abonatilor privind ocuparea corecta a locurilor de parcare.

IX. Domeniul: tehnic

- verificarea pe teren a functionalitdtii sistemului de iluminat public;

- verificarea stdrii de curdtenie a carosabilului si trotuarelor;

- verificarea stirii de curdtenie a punctelor gospodaresti;

- verificarea gradului de curédtenie si igienizare a Malului Muresului

X. Alte domenii

Art.3 Voluntariatul se desfisoard pe baza unui contract in forma scrisd intre Primaria
municipiului Arad ca organizatie gazda si voluntar, in conditiile de libertate contractuala a
partilor si cu respectarea prevederilor Legii 195/2001- legea voluntariatului.

Art4 Activitdtile de voluntariat se desfisoara sub directa indrumare si supraveghere a
Directiei Strategii Publice si Comunicare.

Art.5 Selectia si recrutarea voluntarilor se va face de catre Directia Strategii Publice si
Comunicare pe baza unui interviu avand la baza cererea scrisi a voluntarilor.

Art.6 Coordonarea activitatii voluntarilor precum si preluarea informatiilor transmise de citre
acestia si predarea spre rezolvare compartimentelor de munca competente se face de catre
Directia Strategii Publice si Comunicare.

Periodic Directia Strategii Publice si Comunicare va prezenta primarului municipiului Arad
informdri cu privire la activitatile desfasurate de voluntari, eficienta muncii acestora, inclusiv
propunerea de imbundtdtire a activitatii de voluntariat.

Art.7 Programul de actiune comunitar ,,Tineret” se desfisoard in conformitate cu dispozitiile
cuprinse in art. 7 din Legea 195/2001- in baza unui contract de voluntariat, care are o durata
limitata la maximum 12 luni.

Art.8 Organizatia gazda - Primdria municipiului Arad, Directia Strategii Publice si
Comunicare - va pidstra un registru de evidenta a voluntarilor , a duratei si a tipului activitdtii
desfasurate de acestia.

La terminarea perioadei de voluntariat, organizatia gazda va elibera un certificat nominal care
sd recunoascd prestarea activitatii de voluntar precum si aptitudinile dobandite.
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Anexa 2 la Hotérarea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

Model Contract Voluntariat

CONTRACT DE VOLUNTARIAT NR. /

Art.1 PARTILE CONTRACTANTE:

cu sediul In , cont bancar
nr. , deschis la , cod fiscal
, reprezentat prin d-na/d-1 , In

calitate de Beneficiar al voluntariatului, si
domiciliat Tn , posesor al
actului de identitate seria nr , eliberat de

la data de in calitate de Voluntar, s-a incheiat
prezentul contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr. 195/20.04.2001.

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI:

Obiectul prezentului contract 1l constituie desfdsurarea de citre voluntar a activitatilor

de voluntariat, fird a obtine o contraprestatie materiala.

Domeniul in care actioneaza Voluntarul

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI:
3.1 Drepturi:

de a fi tratat ca si coleg cu drepturi egale de cétre Intreg stafful beneficiarului
voluntariatului;

de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cérora se
incheie prezentul contract;

de a i se asigura un loc unde sé-si desfasoare activitatea si accesul la echipamentul si
consumabilele necesare deruldrii activitétii;
tipul echipamentului, numarul de buciti, stare
tipul consumabilelor, cantitate, stare
de a i se asigura de cétre beneficiarul voluntariatului, protectia muncii, in functie de
natura si de caracteristicile activititii pe care o desfasoari;

de a i se elibera de cétre beneficiarul voluntariatului, certificatul nominal care atesta
calitatea de voluntar;

de a i se rambursa cheltuielile efectuate in timpul si in legdtura cu activititile
desfdsurate de voluntar si care fac obiectul prezentului contract, prestabilite de catre
beneficiarul voluntariatului;
tipul de cheltuieli

suma maximé/tip de cheltuiald
documentele justificative ce se prezinta pentru suma de rambursat
de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii;

sd asigure voluntarul, in conditiile prevazute de lege, mpotriva riscurilor de accident
si de boala ce decurg din natura activitétilor desfasurate; in lipsa asigurdrii, costul
prestatiilor medicale se suportd integral de cétre beneficiarul voluntariatului;




3.2 Obligatii:

sd indeplineascd la timp sarcinile primite din partea beneficiarului voluntariatului;

sd anunte din timp orice schimbare survenitd in derularea programului (inclusiv
intarzieri, absente, etc.);

sd prezinte documentele justificative pentru cheltuielile efectuate in timpul si in
legéturd cu activitétile desfdsurate de voluntar si care fac obiectul prezentului contract,
pand la data de 20 a lunii urmatoare celei in care a fost efectuatd cheltuiala (in caz
contrar, sumele nu se mai deconteazi);

sa prezinte supervizorului rapoartele de activitate;

sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatilor de
voluntariat, inclusiv dupa incetarea activitétii;

sd participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de citre
beneficiarul voluntariatului;

sd cunoascd misiunea si activitatile beneficiarului voluntariatului;

sd ocroteascd bunurile pe care le foloseste Tn cadrul activitétii de voluntariat;

sd aibd un comportament adecvat;

sd cunoascd si sd respecte procedurile, politicile si regulamentele interne ale
beneficiarului voluntariatului.

Art.4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI:
4.1 Drepturi:

de a exclude voluntarul din programele si proiectele in care desfdsoard activititi de
voluntariat, daca acesta nu respecta prevederile prezentului contract;

de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor,
documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in
perioada desfasurdrii activitdtilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat;
de a verifica si a superviza activitatea voluntarului;

de a cere voluntarului rapoarte de activitate;

de a cere informatii si recomandari despre voluntar, altor persoane.

4.2 Obligatii:

sd-1 trateze pe voluntar ca si coleg cu drepturi egale;

sd asigure voluntarului un loc unde si-si desfdsoare activitatea si accesul la
echipamentul si consumabilele necesare derularii activitétii;

sd asigure conditii legale de protectie a muncii in functie de natura si caracteristicile
activitdtilor desfasurate de voluntar;

sd ramburseze voluntarului cheltuielile efectuate de acesta in timpul si in legéturd cu
activitdtile ce fac obiectul prezentului contract de voluntariat, prestabilite, pentru tipul
de cheltuiald si In suma maxima/tip de cheltuiald prevazuti la art. 3.1;

sd elibereze voluntarului certificatul nominal care atesta calitatea de voluntar.

Art.5 DURATA CONTRACTULUI:

Prezentul contract se Incheie pentru o perioada de ............... , cu posibilitatea

Tnnoirii sale.

Programul si durata timpului de lucru:

Art.6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA:

Neexecutarea sau executarea necorespunzétoare a obligatiilor asumate prin prezentul

contract atrage raspunderea pdrtii in culpa, fiind supusa regulilor previzute de Codul Civil.

Art.7 MODIFICAREA, COMPLETAREA, RENEGOCIEREA CONTRACTULUI:



Modificarea sau completarea prezentului contract poate fi ficuta prin acordul partilor,
prin act aditional.

Dacd pe parcursul executdrii prezentului contract intervine, independent de vointa
partilor, o situatie de natura sa ingreuneze executarea obligatiilor ce revin voluntarului,
contractul va fi renegociat.

Renegocierea contractului de voluntariat se va face la cererea scrisd a uneia dintre
parti, formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit respectiva situatie.

Art.7 INCETAREA CONTRACTULUI:

Prezentul contract Inceteazd in urmatoarele situatii:

- la expirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul pértilor;

- denuntarea unilaterald din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, fard
obligatia prezentirii motivelor;

- dacd situatia descrisd in art.7 alin. 2 din Legea nr. 195/2001 face imposibild executarea
in continuare a contractului, acesta este reziliat de plin drept.

Art.8 LITIGII:

Litigiile izvordte din Incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului
contract sunt de competenta instantelor judecéitoresti, daca partile contractante nu le rezolva
pe cale amiabila.

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, fiecare avind aceeasi valoare
Jjuridica.

Beneficiar al voluntariatului, Voluntar,
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PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. R¥/5 | 20.04 20/

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 195 din 20 aprilie 2001, republicata.
In temeiul art. 36 alin. 4 si alin. 6 din Legea nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, a administratiei publice locale.

EXPUNERE DE MOTIVE

Conform prevederilor Legii nr. 195 din 20 aprilie 2001, republicati, voluntariatul este
activitatea de interes public desfisuratd din proprie initiativd de orice persoand fizici, in
folosul altora, fird a primi o contraprestatie materiald; activitatea de interes public este
activitatea desfasuratd in domenii cum sunt: asistenta si serviciile sociale, protectia drepturilor
omului, medico-sanitar, cultural, artistic, educativ, de invitamant, stiintific, umanitar, religios,
filantropic, sportiv, de protectie a mediului, social si comunitar si altele asemenea.

Primaria Municipiului Arad doreste sd extinda conceptul de voluntariat, notiune care
detine un rol important atdt in actiuni de ajutor si salvare a populatiei in situatii de urgenta,
calamitdti sau dezastre, dar si pentru depistarea si solutionarea deficientelor intAmpinate de
municipiul Arad in stridania sa din ultimii ani de a deveni un oras european, civilizat si
modern.

Pentru inféptuirea acestui deziderat, propun adoptarea de citre Consiliul Local al
Municipiului Arad a unei hotarfri privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a activititii d¢ VOLUNTARIAT in cadrul Primiriei municipiului Arad si al
Serviciilor publice din subordinea Consiliului local al municipiului Arad.

PRIMAR
Ing. Gheorghe Falci

N



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA STRATEGII PUBLICE SI COMUNICARE

SERVIC%H‘IFOR% EET%}}N’I

Raport al serviciului de specialitate din cadrul Primiriei Municipiului Arad

Referitor la expunerea de motive inregistratdi cu nr. LT/ X0.04 Joll a domnului
Gheorghe Falci, primarul Municipiului Arad
Avand in vedere:

- Comisia Europeani a declarat 2011 Anul european al voluntariatului, din dorinta de a
da un nou impuls de dezvoltare acestei miscari care pune in practici valorile europene
de solidaritate, toleranta si cetitenie activi si de a recunoaste activitatea celor 100 de
milioane de europeni care se implicd In activititi de voluntariat. Aproximativ 4
milioane dintre acestia sunt roméni, potrivit Barometrului european din mai 2010,
reprezentdnd 20% din populatia de peste 18 ani a Romaéniei;

- Anul European al Voluntariatului 2011 a fost lansat oficial in Romaénia, printr-o
conferinti care a avut loc la sfarsitul anului 2010, la Ministerul Culturii si
Patrimoniului National (MCPN), in cadrul c#reia au fost prezentate principalele
evenimente ce vor avea loc in tard pentru a marca acest eveniment;

-  Principalele activitati prevazute pentru 2011 pentru a marca Anul Voluntariatului sunt:
crearea unei platforme online unde si fie prezentate activititile de voluntariat din toat3
fara, pentru o mai bund gestionare a cererii §i ofertei de voluntariat, o campanie de
promovare a voluntariatului si a impactului acestuia in comunitate, Targul national al
organizatiilor nonprofit ONG Fest 2011 (6 - 8 mai), Sdptiméina Nationald a
Voluntariatului (9 - 15 mai), Ziua Nationala a Implicarii (septembrie/ octombrie), Gala
nationald de recunoastere a voluntarilor §i proiectelor de voluntariat (5 decembrie),
conferinfe nationale i dezbateri cu actorii implicati;

- Astdzi, in 2011, multi adulti evitd ideea de voluntariat, pentru ci inci isi amintesc de
perioada comunismului. Ei uitd intelesul de bazi al acestui concept si anume ca
voluntariatul este o actiune benevold si ci o faci din plicere, nu din obligatie. Pe de
alta parte, tinerii nu se gndesc des la acest lucru deoarece ei considerd irelevant sa
faci o munca care nu este platit;

- prevederile Legii nr. 195/2001, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
privind voluntariatul;

- pasul important pe care il va reprezenta pentru municipiul Arad implicarea voluntari a
cetdfenilor sidi in dezvoltarea §i conservarea unui oras curat, modern, european

Considerdam oportund adoptarea unei hotérdri privind Regulamentului de organizare si
functionare a activititii de voluntariat in cadrul Primariei Municipiului Arad si al
Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad.
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